SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '
PROGRAD/DIPED - DIRETORIA PEDAGOGICA -

EDITAL N° 9, DE 08 DE JULHO DE 2025

SELECAO DE BOLSISTA PARA ATUAR NA PRO-REITORIA DE
GRADUACAO

A Pro-Reitoria de Graduacao da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, no uso de suas atribui¢des,
torna publica a abertura de inscri¢des para sele¢do de académicos/as de graduacdo da FURG para atuar
como bolsista na Pro-Reitoria de Graduagao (PROGRAD), nos termos do presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 A Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) ¢ a unidade responsavel por propor, fomentar,
implantar e supervisionar a execugdo de politicas para o funcionamento do ensino de graduagao.
Estabelece como um de seus objetivos a adequagdo e a expansdo da oferta de vagas no ensino da
graduacao, observando as necessidades, especialmente, da regido em que a FURG esta inserida.

2. DAS VAGAS, REMUNERACAO E VIGENCIA DA BOLSA

2.1 Serao oferecidas, ao todo, 04 (quatro) vagas para estudantes matriculados/as nos cursos de
graduacdo da FURG, bem como formagdo de cadastro reserva para ocupacido da vaga em caso de
vacancia.

2.2 A carga horaria do/a bolsista ¢ de 12 (doze) horas semanais a ser cumprido presencialmente.

2.3 A bolsa tem o valor de R$700,00 (setecentos reais) mensais, estando o pagamento condicionado
ao efetivo cumprimento das atividades do/a bolsista.

2.4 O periodo de vigéncia da bolsa serd de 01 de agosto de 2025 a 31 de julho de 2026.
3. DA RESERVA DE VAGAS

3.1 Atendendo a Resolucdo CONSUN/FURG, N° 45 de 13 de dezembro de 2024, que dispde sobre a
Politica de Ag¢des Afirmativas da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, a qual apresenta os
destinatarios da Politica de Ag¢des Afirmativas, o presente Edital prevé a reserva de 50% do
quantitativo das vagas para estudantes que se enquadrem em algum dos critérios dos subitens a
seguir:

I - pessoa oriunda da escola publica aquela que tenha cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo
conveniadas com o poder publico, nos termos da Lei 12.711/2012;

IT - pessoa negra (preta ou parda) aquela que se autodeclarar como tal, observados os quesitos
de cor, raca e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

I - pessoa com deficiéncia aquela com impedimento de longo prazo de natureza fisica,
intelectual, mental ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais
pessoas;

IV - pertencente aos povos originarios aquela pessoa que pertenga a comunidade indigena no
territorio nacional;

V - quilombola aquela pessoa que pertenga a comunidade quilombola no territério nacional


https://conselhos.furg.br/arquivos/resolucao/CONSUN/2024/Resolucao_45.pdf

reconhecida pela Fundacdo Cultural Palmares;

VI - transgénero aquela pessoa que ndo se identifica com o género que lhe foi atribuido quando
do seu nascimento.

VII - Discentes oriundos/as de familias com renda bruta per capita igual ou inferior a 1 (um)
salario minimo.

3.2 As demais vagas (50%) serdo destinadas a candidatos/as de Ampla Concorréncia.

3.3 Os/as candidatos/as inscritos/as nas AgOes Afirmativas concorrem simultaneamente na
modalidade de Ampla Concorréncia.

3.4 O candidato podera se inscrever na modalidade de Ag¢des Afirmativas, mesmo que tenha
ingressado na Universidade por Ampla Concorréncia.

3.5 Na hipdtese de ndo haver candidatos/as aprovados/as em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a Ampla Concorréncia e preenchidas pelos
demais candidatos/as aprovados/as, observada a ordem de classificacao.

3.6 O/a candidato/a inscrito/a e aprovado/a para a reserva de vagas destinada a pessoa negra (preta ou
parda) devera acompanhar atentamente as publica¢des oficiais, pois a convocagado e as instrugdes para
a realizagdo da Banca de Heteroidentificagcdo serdo divulgadas conforme o cronograma deste edital
(item 9).

3.6.1 Conforme Art. 11 da Instrucdo Normativa GAB/FURG n° 4, de 03 de julho de 2023, nos
processos seletivos internos para graduagdo e pds-graduagdo, o/a candidato/a que comprovar ja

ter sido submetido/a ao Procedimento de Heteroidentificagdo nesta universidade esta
dispensado/a de realiza-lo novamente desde que o resultado tenha sido de deferimento.

3.6.2 Conforme Pardgrafo unico do Art. 7° da referida Instru¢do Normativa, serd designada uma
Banca de Heteroidentificacdo para o fim especifico de deferimento da autodeclaragao dos/as
candidatos/as aprovados/as para ocupar as vagas reservadas para pessoas negras (pretas e
pardas) no presente Edital.

3.7 O laudo médico ou o laudo de equipe multiprofissional e interdisciplinar que comprove a
condi¢do de deficiéncia do/a candidato/a inscrito/a e aprovado/a para a reserva de vagas destinada a
pessoa com deficiéncia serda encaminhado para a junta médica da Diretoria de Atencdo a Saude
(PROGEP) para emissao de parecer.

3.8 Caso os documentos comprobatdrios necessarios nao possibilitem a confirmagdo para acesso a
reserva de vagas, e as demais documentagdes estiverem corretas, os/as candidatos/as serdo
homologados/as automaticamente para ampla concorréncia.

4. DOS REQUISITOS DOS/AS CANDIDATOS/AS
4.1 Estard apto a participar da selecao o/a candidato/a que preencher os seguintes requisitos:
I - Estar regularmente matriculado/a em um curso de graduagdo da FURG;
IT - Nao apresentar reprovagdo por frequéncia nos semestres anteriores;

I - Ter disponibilidade de 12 horas semanais para atuacdo nas atividades relacionadas a
PROGRAD;

IV - Ser titular de conta corrente (conta poupanga somente CEF. Nao ¢ permitido conta
pagamento);

V - Ter CPF regularizado;

VI - Nao possuir vinculo empregaticio, nem receber saldrio ou remuneracdo decorrente do
exercicio de atividades de qualquer natureza, inclusive estagio remunerado, durante a vigéncia
da bolsa;

VII - Nao receber, concomitantemente, duas bolsas da FURG ou de outro 6rgao financiador,
durante a vigéncia da bolsa, exceto beneficios da Assisténcia Estudantil.

5. DAS INSCRICOES


https://conselhos.furg.br/arquivos/instrucoes-normativas/gabinete-do-reitor/Instruo_Normativa_GAB-FURG_n_4_2023.pdf

5.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas pelo/a candidato/a no periodo de 09/07/2025 até as
23h59min59s do dia 16/07/2025, no Sistema de Inscrigdes da FURG, cujo enderego eletronico ¢é
www.sinsc.furg.br.

5.2 No ato da inscri¢do, o/a candidato/a deverd preencher o formulario eletronico e anexar os
documentos exigidos no item 5.4.

5.3 No momento da inscri¢do, o/a estudante deverd indicar se deseja concorrer pela modalidade de
Ampla Concorréncia ou A¢des Afirmativas.

5.4 No ato da inscri¢do, o/a candidato/a devera anexar os seguintes documentos em formato PDF:
I - Cédula de identidade e do CPF;
IT - Comprovante de matricula atualizado;

IIT - Comprovante de dados bancarios, podendo ser um extrato bancério ou uma foto do cartao,
desde que contenha, de forma visivel, o nimero da conta corrente € o nimero da agéncia
bancaria;

IV - Carta de intengdes, apresentando as motivagdes para participar das atividades da
PROGRAD (no maximo uma lauda, fonte arial, tamanho 12);

V - Quando a modalidade de concorréncia for "Ac¢dao Afirmativa", o/a candidato/a devera
anexar o documento comprobatério correspondente a acdo afirmativa escolhida, conforme
descrito no item 5.5.

5.5 Para se inscrever/concorrer nas vagas destinadas as Ac¢des Afirmativas, o/a candidato/a devera
anexar além dos documentos exigidos no item 5.4, os seguintes documentos comprobatorios (em
formato PDF), referente a a¢ao afirmativa escolhida:

I - Pessoa negra (preta ou parda): Devera confirmar a autodeclaracdo no ato da inscri¢do e
informar se ja foi submetido/a a Banca de Heteroidentificagdo da FURG. Caso ja tenha sido
deferido/a, deverd anexar o parecer da banca ou a lista de deferimento de candidatos/as. Se
ainda ndo tiver sido submetido/a a banca serd convocado/a ao Procedimento de
Heteroidentificagdo, conforme as normas institucionais, em data prevista no cronograma deste
Edital (item 9). Nesse caso, ndo sera necessario anexar documentacao adicional no momento da

inscricao.
IT - Pessoa com deficiéncia: devera anexar laudo médico ou laudo de equipe multiprofissional e
interdisciplinar que comprove a condi¢do de deficiéncia nos termos do § 1° do art. 2° da Lei n°

13.146, de 06 de julho de 2015 e conforme exigéncias do inciso IV do art. 3° do Decreto n°
9.508 , de 24 de setembro de 2018;

III - Pessoa pertencente aos povos origindrios: deverd anexar declaragdo de vinculo com

comunidade indigena brasileira a qual pertenca ou outro documento emitido por 6érgaos
publicos que contenham informagdes pertinentes a sua condi¢ao de indigena;

IV - Pessoa pertencente a comunidade quilombola: deverd anexar a declaragdo de
pertencimento étnico quilombola, emitida no ano vigente, com a assinatura de trés liderancas
da comunidade (presidente e duas liderancas) na qual conste que o/ candidato/a é remanescente
quilombola;

V - Pessoa transgénero: deverd anexar documento de identificacdo retificado com foto, frente e
verso ou carteira de nome social expedida por 6rgao oficial ou autodeclaracdo de identidade
transgénero preenchida e assinada, com data do ano vigente;

IV - Pessoa oriunda de familia com renda bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salério
minimo: devera apresentar o comprovante de inscrigio ou a folha resumo do CadUnico, o qual
precisa estar atualizado nos ultimos 12 (doze) meses. O documento devera ser emitido na
pagina eletronica do Governo Federal ou presencialmente nos 6rgados publicos de atendimento
do CadUnico e apresentar de forma objetiva o rendimento familiar per capita.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 A homologacao das inscri¢des depende do cumprimento dos requisitos descritos no item 4.1, bem


http://www.sinsc.furg.br

como do preenchimento correto do formulario eletronico e do envio de todos os documentos exigidos
por parte do/a candidato/a, descritos no item 5.4.

6.1.1 O ndo encaminhamento dos documentos exigidos no item 5.4 acarretara na nao
homologacdo da inscri¢do do candidato/a.

6.2 A relagdo dos/das candidatos/as homologados/as sera publicada nos enderecos eletronicos
www.prograd.furg.br e www.sinsc.furg.br no dia 17/07/2025.

6.3 Candidatos/as ndao homologados poderdo interpor recurso dentro do prazo estipulado no
Cronograma (item 9) através do Sistema de Inscrigdes da FURG, cujo enderego eletrdnico ¢
www.sinsc.furg.br.

6.4 Na etapa de recurso nao serdo avaliados documentos nao anexados no momento da inscri¢gao ou
informagdes adicionais que nao constem na inscricao.

7. DA SELECAO E CRONOGRAMA DE ENTREVISTAS

7.1 A selecdo se dard em fase unica, composta por entrevista realizada pela equipe da PROGRAD,
bem como por andlise da documentacao apresentada pelo/a candidato/a.

7.2 A entrevista se dara nos dias 24/07/2025 e 25/07/2025, conforme cronograma de entrevistas a ser
publicado nos enderecos eletronicos www.prograd.furg.br e www.sinsc.furg.br. Cabe ao/a
candidato/a informar corretamente seus contatos no ato da inscrigao.

7.3 As entrevistas ocorrerdo presencialmente na Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), nos
horarios divulgados durante o periodo estabelecido no cronograma deste Edital.

8. DAS ATRIBUICOES E ATIVIDADES DO/A BOLSISTA

8.1 Realizar as atividades previstas no item 8.2, 8.3, 8.4 ¢ 8.5 do presente Edital, para o qual foi
selecionado/a, junto a Universidade Federal do Rio Grande — FURG, de forma presencial;

8.2 Ter dominio da lingua portuguesa e conhecimento de informatica basica nos principais
programas, tais como editores de texto, planilhas eletronicas, editor de apresentagdes, editores de
videos e imagem, ferramentas de armazenamento e sincroniza¢do de arquivos em nuvem, bem como
dominio basico de midias sociais;

8.3 Planejar e desenvolver materiais impressos e digitais de divulgacdo, cuidar da agenda de reunides,
auxiliar na organizacao, divulgacdo e desenvolvimento de eventos;

8.4 Atender ligacdes telefonicas, acompanhar e responder as correspondéncias eletronicas e auxiliar
nas demais atividades administrativas,

8.5 Comunicar a PROGRAD as justificativas de eventuais faltas e a desisténcia da bolsa.

8.6 A alocagdo dos/as estudantes selecionados/as entre as Diretorias sera definida pela Pro-Reitoria de
Graduagao, de acordo com a demanda de cada setor.

8.7 O/A estudante podera ser desligado/a da bolsa a qualquer momento, em caso de:
I - Desisténcia ou abandono do curso;
II - Trancamento de matricula;
III - Conclusao de curso;

IV - Incompatibilidade de horérios entre a grade curricular do curso e o desenvolvimento das
atividades;

V - Pedido da PROGRAD, por ndo desempenho ou desempenho insatisfatorio das atividades;
VI - Por solicitagdao do/a bolsista.
9. DO CRONOGRAMA

Atividade Data Local
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www.prograd.furg.br e

Publicacdo do Edital 09/07/2025 )
www.sinsc.furg.br

De 09/07/2025 até as

Periodo de inscri¢des 23h59min 59s do dia www.sinsc.furg.br
16/07/2025
. < 5 www.prograd.furg.br e
Divulgacao d? Homologa(;ao 17/07/2025
preliminar www.sinsc.furg.br
Recursos da.Hgmologaan 18/07/2025 www._sinsc.fure br
preliminar WWW.SINSC.IUrg. br

www.prograd.furg.br e

Divulgacao da Homologagao final 21/07/2025 ]
. 5 - www.prograd.furg.br e
Divulgacdo das Datgs ¢ Horarios 21/07/2025
das Entrevistas www.sinsc.furg.br

24/07/2025 e Pro-reitoria de Graduacao

Entrevistas 25/07/2025 (PROGRAD) - Prédio dgs Pro-reitorias
- Campus Carreiros/RG
Resultado Preliminar £ convocagao 25/07/2025 www.prograd.furg.brwww.sinsc.furg.br
para banca de heteroidentificagao
Banca de heteroidentificacao Pro-reitoria de Graduagao
divulgacdo do resultado da 28/07/2025 (PROGRAD) - Prédio das Pro-reitorias
Heteroidentificagdo - Campus Carreiros/RG
.. De 26/07/2025 a .
. furg.
Recursos do Resultado Preliminar 27/07/2025 www.sinsc.furg.br
Recursos da Banca de . . .
Heteroidentificacio até 29/07/2025 cheteroidentificacao@furg.br
) www.prograd.furg.br e
Resultado Final 31/07/2025 ]
www.sinsc.furg.br
Inicio das atividades dos bolsistas 01/08/2025

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

10.1 A efetivagdo da inscricdo implica no aceite de todos os termos deste Edital e das normas
especificas da Instituicdo, bem como a veracidade das informagdes e dos documentos incluidos
na selecdo, sob pena de exclusdo, a qualquer momento, de sua candidatura no presente processo
seletivo.

10.2 Nao havera nenhuma comunica¢do individual do resultado das etapas do processo seletivo,
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sendo dever do/a candidato/a acompanhar as divulgacdes e publicacdes do Edital disponiveis na
pagina da PROGRAD (www.prograd.furg.br), além de cumprir os prazos e etapas do processo
seletivo previstos no cronograma.

10.3 Nao serdo aceitos inscri¢des ou recursos encaminhados fora do prazo determinado no item 9 do
Edital.

10.4 O presente Edital ficard disponivel na pagina da FURG (www.furg.br), da PROGRAD
(www.prograd.furg.br) e do SINSC (www.sinsc.furg.br).

10.5 O/A bolsista poderd, a qualquer momento, ser desligado/a, caso ndo corresponda as necessidades
das atividades a que estiver vinculado/a.

10.6 A PROGRAD nao assume qualquer compromisso de suplementacdo de recursos para fazer
frente as despesas adicionais decorrentes de quaisquer fatores externos e/ou internos, relacionados as
acoOes apresentadas neste Edital.

10.7 A liberagdo das bolsas serd feita conforme disponibilidade do recurso orcamentario da
Universidade destinada ao Programa de Desenvolvimento do Estudante - PDE, na acdo de Bolsas
EPEC, para o ano de 2025.

10.8 A atribuicdo da efetividade do(a) bolsista para encaminhamento do pagamento da bolsa ¢ de
responsabilidade da PROGRAD.

10.9 A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou alterado, no todo ou em parte, por motivo
de interesse publico, sem que isso implique em direito a indenizagdo de qualquer natureza.

10.10 Para mais informagdes, entrar em contato pelo endereco eletronico: prograd@furg.br e/ou pelos
telefones 3233 6772 e 3237 3040.

10.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduagao.
Rio Grande, 09 de julho de 2025

Simone Grohs Freire

Pro-Reitora de Graduagao

_ eil Documento assinado eletronicamente por Simone Grohs Freire, Pro-Reitora, em 09/07/2025, as 16:59,
;ginmlz L‘lly conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de
eletrnica outubro de 2015.

! " A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.furg.br/sei/controlador externo.php?
&34 acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao acesso_externo=0

Referéncia: Caso responda este documento Edital, indicar o Processo n® 23116.010981/2025-68 SEI n° 0440019
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